PATVIRTINTA:
Zarasy rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus 2003-11-25 jsakymu Nr.IV-320

ZARASU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
TURMANTO SENIUNIJOS
DARBININKO

PAREIGINIAI NUOSTATAI
I. BENDROJI DALIS

1. Darbininkas priziiiri kapines, riipinasi kapiniy priezitros taisykliy vykdymu,

v —

daiktus.

2. Darbininko pareigoms priimamas asmuo, sugebantis savarankiskai dirbti.

3. Darbininkg skiria pareigoms ir atleidzia i§ pareigy, nustato jo ménesinj
atlyginima, sudaro rasyting darbo sutartj rajono Savivaldybés administracijos direktorius.

4. Darbininko nesant darbe dél pateisinamy priezasCiy, jo pareigas atlieka kitas
darbuotojas, paskirtas jstaigos vadovo nustatyta darbuotojy pavadavimo tvarka, arba priimtas kitas
asmuo.

5. Darbininkas privalo Zinoti ir iSmanyti:

5.1. jstaigos struktiirg, jos darbo organizavima,

5.2. materialinés atsakomybés pagrindus;

5.3. kapiniy prieziiiros tvarka;

5.4. pirmosios medicinos pagalbos suteikimg, jvykus nelaimingam atsitikimui darbe;

5.5. bendravimo psichologijos, profesinés etikos ir elgesio kulttiros pagrindus.

6. Darbininkas privalo isklausyti ir iSmanyti darbuotojy saugos ir sveikatos,
prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos, higienos, sanitarijos ir estetinius reikalavimus.

7. Darbininkas privalo vadovautis darbo tvarkos, kapiniy prieziiiros taisyklémis,
darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijomis, $ia pareigine instrukcija.

1. DARBININKO PAREIGOS IR FUNKCIJOS

8. Saugiai dirbti, laikytis visy saugumo ir prieSgaisriniy reikalavimy.

9. [Idarbg atvykti ir iSvykti i jo senitino nustatytu laiku.

10. Patikrinti jrankiy, su kuriais nuamtoma dirbti, tvarkinguma.

11. I8duoti laidojimui leidimus ir nurodyti laidojimo vietas.

12. Tvarkyti ir prizitréti senitinijoje veikiancias ir neveikiancias kapines ir kultiiros
paveldo paminkly aplinkg (Sienauti, 1SveZzti SiukSles, Sluoti takus, prizitiréti gyvatvores ir kt.).

13. Raupintis darbo viety tvarkingumu.

14.  Atlikti smulkius remonto darbus.

15. Baigus darbg sutvarkyti darbo vieta, padéti jrankius.

16. Apie trikumus, pastebétus darbo metu, pranesti senitinui.

17. Raipintis, kad nebiity kapinése:

13.1. vazin¢jama transportu (iSskyrus specialyjj), slidémis, rogutémis, paciiZzomis;

13.2. ganomi gyvuliai ir vaik§¢iojama su Sunimis;

13.3. be kapines prizitrin¢io darbuotojo Zinios iSvezti remontuoti kapy statinius,
sodinti arba persodinti medZius, juos genéti arba naikinti;



13.4. Siukslinama, mindziojama veja ir gélynai, lauzomi medziai ir kriimai, skinamos
ar imamos gélés, imamas smélis ir Zemé ne tam skirtose vietose, gadinami kapiniy ir kapy statiniai,
deginamos Siukslés arba jos iSmetamos ne tam skirtose vietose, trikdoma rimtis ir pazeidziama
viesoji tvarka.

14. Ziemos sezono metu valyti sniega nuo pagrindiniy praéjimy kapinése.

15. Jvykus nelaimingam atsitikimui, esant kapiniy priezitros taisykliy pazeidimams,
informuoti atitinkamas institucijas, seniting.

I11. DARBININKO TEISES

16. Darbininkas turi teise:

16.1. reikalauti, kad senitinas laiku apriipinty darbui skirtomis priemonémis,
jrankiais bei asmeninémis apsaugos priemonémis;

16.2. reikalauti saugiy ir sveiky darbo salyguy;

16.3. nustatyta tvarka reikalauti, kad buty atlyginta zala, padaryta sveikatai dél
nesaugiy darbo salygy;

16.4. neatlikti darby, kurie prieStarauja darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés
saugos, elektrosaugos bei higienos reikalavimams, pries tai pranesus senitinui;

16.5. pateikti pastabas ir pasiiilymus senitinui darbo saglygoms gerinti;

16.6. dalyvauti jstaigos susirinkimuose bei reiksti savo nuomong;

16.7. kreiptis rastu arba zodziu | seniling ar kit jstaigos administracijos darbuotoja
Jvairiais asmeninio pobiuidzio klausimais.

IV. DARBININKO ATSAKOMYBE

17. Darbininkas atsako uz:

17.1. atliekamy darby kokybe;

17.2. tinkamg darbo laiko naudojimg ir darbo drausmés pazeidimus.

18. Uz savo pareigy netinkamg vykdyma darbininkas atsako jstaigos tvarkos
taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy numatyta tvarka.

19. Uz atliktus darbus atsiskaito senitinui.




