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SVIETIMO IR KULTUROS SKYRIAUS
VYRIAUSIOJO SPECIALISTO

PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS (PAREIGYBE)

1. Zarasy rajono savivaldybés administracijos Svietimo ir kultiiros skyriaus (toliau —
Skyrius) vyriausiojo specialisto pareigybé priskiriama specialisty grupei (darbuotojas, dirbantis
pagal darbo sutartj).

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — padéti rajono Svietimo jstaigoms uztikrinti reikiamg ugdymo
kokybe, valstybés Svietimo ir sporto politikos jgyvendinimag bei konsultuoti $vietimo jstaigy vadovus
ir pedagogus Lietuvos Respublikos jstatymy, Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos bei kity teisés
akty, bendryjy programy jgyvendinimo klausimais, stebéti ir analizuoti regioning Svietimo biiklg bei
poreikius. (pakeista direktoriaus 2023-01-04 jsakymu Nr. 1(6.6 E)-6)

4. Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus Skyriaus vedéjui.

11 SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti aukstajj universitetinj ar jam prilygintg iSsilavinima;

5.2. turéti pedagogo kvalifikacija, ne mazesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo stazg;

5.3. iSmanyti teisés akty rengimo, lietuviy kalbos kultiiros, dokumenty valdymo
reikalavimus bei mokéti rengti dokumentus pagal Dokumenty rengimo taisykles, patvirtintas
Lietuvos Respublikos vyriausiojo archyvaro 2011 m. liepos 4 d. jsakymu Nr. V-117 ,,Dél Dokumenty
rengimo taisykliy patvirtinimo®, ir Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykles, patvirtintas Lietuvos
Respublikos vyriausiojo archyvaro 2011 m. liepos 4 d. jsakymu Nr. V-118 ,,Dél Dokumenty
tvarkymo ir apskaitos taisykliy patvirtinimo*;

5.4. gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokejimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokeéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu
Nr. 1688 ,,D¢l Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus;

5.5. mokéti dirbti informacinémis sistemomis, Microsoft Office programiniu paketu,
teisés akty paieskos sistemomis;

5.6. gebéti sklandziai ir argumentuotai déstyti mintis zodziu ir rastu, mokéti valdyti,
kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija, dirbti komandoje, teikti konsultacijas;

5.7. Zinoti $vietima reglamentuojancius Lietuvos Respublikos jstatymus, Vyriausybés
nutarimus, Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymus bei kitus teisés aktus, gebéti juos taikyti
praktiSkai.

5.8. gebéti stebéti ir vertinti ugdymo procesa, tikrinti mokyklos organizacing ir
vadybing veikla, gebéti vykdyti Savivaldybiy administracijy Svietimo padaliniy bendruosiuose
nuostatuose nustatytas funkcijas



111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. pagal kompetencijg analizuoja rajono Savivaldybés Svietimo jstaigy ugdymo
planus, konsultuoja jy rengimo ir ugdymo turinio jgyvendinimo klausimais, teikia pasitlymus dél jy
tobulinimo bei padeda rengti teisés akty projektus dél pritarimo minéty Svietimo jstaigy ugdymo
planams;

6.2. analizuoja rajono Savivaldybés tarybai pavaldziy mokykly mokiniy mokymosi
pasiekimus, siekiant nustatyti ugdymo(si) kokybe, teikia sitilymus jai tobulinti;

6.3. stebi, analizuoja, vertina bendrojo ugdymo ir neformaliojo $vietimo jstaigy veikla,
ugdymo salygas, procesus ir tiksly pasiekimg bei sveikatos saugos reikalavimy vykdyma.

6.4. dalyvauja vertinant Svietimo jstaigy pedagogy praktine veiklg ir rajono $vietimo
jstaigy atestacijos komisijy veikloje pagal Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

6.5. padeda rengti meting savivaldybés Svietimo paZangos ataskaita, rengti ir
1gyvendinti metin] skyriaus veiklos plang, rengia ir teikia skyriaus vedéjui meting veiklos ataskaitg
pagal priskirtas ir kuruojamas veiklos sritis;

6.6. padeda rengti Svietimo jstaigy nuostaty, jy pakeitimy ir papildymy projektus;

6.7. kuruoja meninio ugdymo mokomuosius dalykus ir neformalyjj $vietima bei
neformaliojo Svietimo jstaigas;

6.8. padeda organizuoti, koordinuoti vaiky ir suaugusiyjy konkursus ar renginius,
susijusius su Svietimo, kultiiros, sporto, sveikatos stiprinimo jgyvendinimo politika;

6.9. padeda rengti ir (ar) koordinuoti paraisky Svietimo ir sporto klausimais rengima
Europos Sajungos struktiiriniy fondy ar kity fondy projektams bei vykdo veiklas uztikrinant jy
jgyvendinima rajono Savivaldybé¢je; (pakeista direktoriaus 2023-01-04 jsakymu Nr. 1(6.6 E)-6)

6.10. dalyvauja komisijy, darbo grupiy veikloje, siekiant jgyvendinti komisijoms ir
darbo grupéms iskeltus uzdavinius;

6.11. rengia skyriaus vedéjo jsakymy ir Kity bendro pobtudzio dokumenty projektus;

6.12. padeda rengti rajono Savivaldybés tarybos sprendimy, mero potvarkiy ir
administracijos direktoriaus jsakymy projektus;

6.13. nagrinéja fiziniy ir juridiniy asmeny prasymus, pareiSkimus, skundus,
pasiiilymus, rastus susijusius su skyriaus veiklos sritimis, rengia atsakymus j juos;

6.14. uztikrina tvarkomy asmens duomeny apsaugg teisés akty nustatyta tvarka;

6.15. vykdo kitus teisétus rajono Savivaldybés administracijos vadovybés, skyriaus
vedéjo pavedimus ir nurodymus, susijusius su pareigybés apraSyme numatytomis funkcijomis,
siekiant rajono Savivaldybés administracijos strateginiy tiksly jgyvendinimo.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Sias pareigas einantis darbuotojas uz darbo pareigy nevykdyma atsako Lietuvos
Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.




