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SOCIALINES PARAMOS SKYRIAUS
SOCIALINES RUPYBOS SPECIALISTO

PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
BENDROJI DALIS (PAREIGYBE)

1. Socialinés paramos skyriaus (toliau — Skyrius) socialinés ripybos specialisto
pareigybé priskiriama specialisty grupei (darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj).

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — uztikrinti socialinés reabilitacijos paslaugy nejgaliesiems
bendruomenéje, socialinés paramos teikimg rajono Savivaldybés gyventojams, laikinosios globos
(ripybos) organizavima savivaldybéje, organizuoti prevencines ir kompleksines pagalbos vaikui ir
Seimai priemones ir padéti uztikrinti savivaldybei pavesty funkcijy igyvendinimg vaiko teisy apsauga
reglamentuojanciy jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

4. Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus Skyriaus vedéjui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti $§iuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti ne zemesn] kaip aukstaji universitetinj socialiniy moksly studijy srities
socialinés pedagogikos ar socialinio darbo krypties issilavinima;

5.2. buti susipazines su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Civiliniu kodeksu, civilinio
proceso kodeksu, jstatymais, Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojancéiais vietos
savivaldg, i§manyti Nejgaliyjy socialinés integracijos, Vaiko teisiy apsaugos pagrindy, Seimyny,
Socialiniy paslaugy jstatymus ir kitus teisé€s aktus susijusius su $iy jstatymy vykdymu, teis€s akty
rengimo, lietuviy kalbos kultiiros, dokumenty valdymo reikalavimus.

5.3. iSmanyti teisés akty rengimo, lietuviy kalbos kultiiros, dokumenty valdymo
reikalavimus, mokéti dirbti Microsoft Office programiniu paketu, sistema ,,Parama“ ir socialinés
paramos informacine sistema (SPIS).

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. bendradarbiauja su nejgaliyjy asociacijomis, organizuojant socialinés reabilitacijos
paslaugy teikima nejgaliesiems;

6.2. skelbia konkursus socialinés reabilitacijos paslaugy nejgaliesiems projektams
finansuoti, tvarko su tuo susijusius dokumentus;

6.3. organizuoja pateikty projekty paraisky vertinima;

6.4. kontroliuoja 1é8y, skirty nevyriausybiniy nejgaliyjy asociacijy veiklai finansuoti,
panaudojima;



6.5. teikia sitilymus dél nejgaliyjy socialinés integracijos ir reabilitacijos bei socialiniy
paslaugy teikimo, rengia rajono Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymy, rajono
Savivaldybés tarybos sprendimy projektus ir kitus teisés aktus savo kompetencijos klausimais;

6.6. padeda organizuoti ir uztikrinti nuolating fizinio asmens, norincio tapti
vaiko globéju (riipintoju), Seimynos dalyviu ar fizinio asmens, norincio tapti budinciu globotoju,
paieska;

6.7. konsultuoja asmenis, kurie svarsto apie galimybe globoti likusius be tévy globos
vaikus ar juos prizitréti globos centre, vaiko globos (ripybos) ar priezitiros klausimais;

6.8. organizuoja tévy globos netekusiam vaikui laikinosios globos (riipybos) nustatyma
ir laikinojo glob¢jo (riipintojo) parinkima ir paskyrima;

6.9. organizuoja vaiko laikinojo globé&jo (riipintojo) atleidimg ar nusalinimg nuo pareigy
bei laikinosios globos (riipybos) panaikinima;

6.10. uztikrina, kad biity ieSkoma galimybiy likusius be tévy globos vaikus globoti (jais
rupintis) Seimos aplinkoje — Seimoje, globos centre, Seimynoje;

6.11. organizuoja fizinio asmens, norincio tapti vaiko globé&ju (riipintoju), Seimynos
steigéju, dalyviu, budin€iu globotoju, praSymy ir reikalingy dokumenty priémima ir pateikima Rajono
savivaldybés teritorijoje veikian¢iam Valstybinés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos prie
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos teritoriniam skyriui (toliau — Tarnybos teritorinis skyrius);

6.12. bendradarbiauja su Globos centru, Tarnybos teritoriniu skyriumi, o tuo atveju,
kai Rajono savivaldybéje néra fiziniy asmeny, Seimyny ar budinCiy globotojy, galinCiy laikinai
globoti (riipintis) vaiku, su kity savivaldybiy administracijomis, ieSkant vaikui laikinojo globéjo
(rupintojo) kitoje savivaldybéje;

6.13. keiciasi informacija su jgaliota vykdyti atvejo vadybos funkcijas socialiniy
paslaugy jstaiga, apie Seimoms taikomg atvejo vadyba, dalyvauja atvejo vadybos bendruose
pasitarimuose dél Seimai reikalingos kompleksinés pagalbos, sudarant Pagalbos plana;

6.14. dalyvauja Pagalbos plano jgyvendinimo periodinése perziiirose;

6.15. bendradarbiauja ir keiciasi informacija su rajono Savivaldybés administracijos
struktiriniais padaliniais, tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriumi, kitomis institucijomis,
skyriaus veiklos klausimais;

6.16 suraSo buities ir gyvenimo salygy patikrinimy aktus globéjams (riipintojams) tévy
praSymu,

6.17. teikia metoding paramg atvejo vadybininkams ir socialiniams darbuotojams;

6.18. rengia sutar¢iy projektus ir pavedimu kontroliuoja jsipareigojimy vykdyma savo
kompetencijos klausimais;

6.19. Skyriaus ved¢jo pavedimu jgyvendina  patvirtintas programas Skyriaus
kompetencijos klausimais;

6.20. padeda uztikrinti rajono Savivaldybés tarybos sprendimy, mero potvarkiy,
administracijos direktoriaus jsakymy savo kompetencijos klausimais vykdyma;

6.21. dalyvauja rajono Savivaldybés institucijy sudaryty komisijy darbe, darbo grupiy
veikloje;

6.22. rengia ketvir¢io ir metines ataskaitas Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai ir
kitoms institucijoms apie suteiktg socialing parama;

6.23. rengia ir teikia informacijg internetiniame puslapyje bei rajono laikrastyje apie
socialinés paramos ir socialinés reabilitacijos paslaugy nejgaliesiems teikima;

6.24. koordinuoja paramos tiekimo labiausiai nepasiturintiems asmenims programos
jgyvendinimg Savivaldybéje;

6.25. pagal teisés akty reikalavimus priima gyventojy praSymus paramai gauti bei
padeda organizuoti paramos teikima;

6.26. vykdo kitus teisétus Skyriaus vedéjo, rajono Savivaldybés administracijos
vadovybés pavedimus bei nurodymus, susijusius su pareigybés funkcijomis bei skyriaus nuostatais.



IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Sias pareigas einantis darbuotojas uz darbo drausmés pazeidimus atsako Lietuvos
Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.




